Zarzadzenie Nr 15/2022

Dyrektora Centrum Uslug Wspélnych w Brzesciu Kujawskim
z dnia 28 grudnia 2022 roku

w sprawie skrécenia czasu pracy w dniu 30 grudnia 2022 roku

Na podstawie § 4 pkt 1 1 2 Statutu Centrum Uslug Wspdlnych w BrzesSciu Kujawskim stanowiacego
zalacznik do Uchwaly Nr XLIII/392/2022 Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 28 lipca
2022 r. zmieniajacej uchwalg Rady Miejskiej w Brze$ciu Kujawskim nr XLI/358/2022 z dnia 31 maja
2022 r. w sprawie, likwidacji Zaktadu Obstugi Os$wiaty, utworzenia Centrum Ustug Wspdlnych
w Brzesciu Kujawskim oraz wyposazenia go w majatek 1 nadania statutu, oraz § 18 Regulaminu
organizacyjnego Centrum Ustug Wspdlnych w Brzesciu Kujawskim

zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. W dniu 30 grudnia 2022 roku (piatek), w Centrum Ustug Wspo6lnych w Brzesciu Kujawskim |
ustala sig czas pracy w godzinach od 7:30 do 12:00.

2. Skraca sig¢ czas pracy pracownikoéw Centrum Ustug Wspolnych w Brze$ciu Kujawskim w w/w
dniu bez obowiazku odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§ 2. 1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w sposdb zwyczajowo
przyjety i BIP Centrum Ustug Wspélnych w Brzesciu Kujawskim.




